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STAGE D'EXECUTION - S6
FIRST YEAR TRAINING

Objectifs de la formation

Le stage d’exécution vise a faire découvrir a I'éléve le fonctionnement d'une entreprise, la nature du travail d'exécution et les
relations entre opérateurs et cadres. Ce stage consiste en la réalisation, pendant au minimum quatre semaines, du travail d'un
opérateur au sein d’'une équipe d’'opérateurs.

Les objectifs pédagogiques sont doubles :

- découvrir le monde de I'entreprise ;

- participer activement & un groupe de travail d'exécution.

Mots-clés : Stage, entreprise, organisation, management, ouvriers, relations hiérarchiques

Programme

Compétences

Travail en
autonomie

Bibliographie

Controle des
connaissances

Objectifs :

Méhodes :

Cette activité n'est pas concernée par des activités d'autonomie cadrées en dehors du
travail personnel.

Cette activité n'est pas concernée par des activités d'autonomie cadrées en dehors du
travail personnel.

Note = 100% savoir-faire
Note de savoir-faire = 100% contrdle continu
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